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SUOMEN SOMALILIITTO RY:N

TOIMINTAKERTOMUS VUODELTA 2003

Suomen Somaliliitto ry

Kasöörinkatu 3B
PL 1002, FIN-00520

Helsinki.

puh: 09–449175, faksi (09) 4369 7041
email: somaliliitto@kolumbus.fi

http://www.somaliliitto.org

JOHDANTO

Suomen Somaliliiton toiminta on vuonna 2003 jatkunut aktiivisena. Toimintaa on pyritty myös jatkuvasti kehittämään parempaan suuntaan niin, että se palvelisi sekä Suomessa asuvien somalialaisten että suomalaisen yhteiskunnan tarpeita ja toiveita. Tähän pyrimme myös jatkossa.

Liiton toiminta perustuu vapaaehtoistyölle, joten on tärkeää, että saamme ihmisiä aktivoitua auttamaan. Toistaiseksi vapaaehtoisia onkin riittänyt ja heillä on ollut motivaatiota toimia järjestömme ja yhteisön hyväksi.

Vakituisia työntekijöitä ei siis ole, mutta toimistollamme on ollut vuoden 2003 puolella työllistettynä kolme työntekijää. Työ on ollut toimistotyötä ja neuvontaa. Vuoden 2003 lopulla alkaa vielä kolmen työllistetyn työjakso. Työllistämisjaksot ovat olleet 6-12 kuukauden pituisia. Lisäksi työharjoittelussa on ollut kolme henkilöä.
Työllistämisjaksot ovat olleet ajalla:

I
15.7.2002 – 14.7.2003

II
1.10.2002 – 30.9.2003

III
25.5.2003 – 26.11.2003

NEUVONTAPISTEEN TOIMINTA

Edellisvuoden tapaan Neuvontapisteessä on toiminut päivystys työllistettyjen avulla kello 9.00–18.00 välillä. Puhelinpalveluun on tullut runsaasti soittoja eri puolilta ja erilaisia kysymyksiä, kuten kouluasioita ja perheasioita koskien. Puhelinpalvelu tarjoaa helposti tavoitettavaa apua ja neuvoja näissä kysymyksissä. Lisäksi Somaliliiton tiloissa vierailee erityisesti kesällä paljon ihmisiä, joilla on erilaisia tiedon ja opastuksen tarpeita. Liiton tiloissa on mahdollisuus käyttää tietokoneita ja internetiä, joten esimerkiksi näissä asioissa tarvitaan opastusta. Työllistetyt on koulutettu neuvontatyöhön, mutta kaikkiin kysymyksiin ei ole ollut mahdollista saada vastausta ja näissä tilanteissa on neuvottu ottamaan yhteyttä muihin Somaliliiton henkilöihin. Asioita on sitten selvitetty ja tarvittaessa otettu yhteyttä muihin asiantuntijoihin. 
Neuvontapisteen toimintaa on vuonna 2003 kehitetty edelleen niin, että Somaliliiton toimistolle on koottu erityinen neuvontakansio, joka sisältää tietoja ja esitteitä kaikista maahanmuuttajien mahdollisesti tarvitsemista palveluista. Kansiossa on tietoa mm. sosiaaliasioista, työllistymiseen liittyvistä asioista ja koulutuksesta. Kansio on kaksikielinen, eli tietoa saa sekä suomeksi että somaliankielisenä.
Neuvontapisteen toiminta sisältää myös lakimiehen palveluja. Palveluun kuuluu lakineuvonta eri asioissa. Lakimies on suomalainen, joten hänen kanssaan paikalla tarvitaan myös tulkkia. Palvelulla ei ole mitään säännöllistä aikaa, vaan tapaamiset sovitaan erikseen lakimiehen muiden töiden oheen. Palvelulle on tarvetta ja se on suosittu. Lakimiehen palveluja käyttää noin 3-4 henkilöä viikossa. 
TIEDOTUSTOIMINTA

Neuvontapisteen lisäksi Somaliliitolla on myös muunlaista tiedotustoimintaa. Tärkein kanava, jolla tietoa liiton toiminnasta ja muista somaliyhteisöä kiinnostavista asioista voidaan levittää, on Radio Warsan. 

Radio Warsan toimii Lähiradion taajuudella 100,3 MHz. Radio Warsanin lähetys on kaksi kertaa viikossa, keskiviikkona klo 13-14 ja uusinta on sunnuntaina klo 13-13.45. Ohjelmien takana ovat Suomen Somaliliitto ja Majakka-Beacon –projekti. Ohjelmissa on toukokuusta lähtien tiedotettu kaikesta Somaliliiton toiminnasta. Lisäksi ohjelmissa on annettu paljon tietoa työelämään liittyvistä asioista. Tällaisia ovat mm. avoimet työpaikat, erilaiset kurssit, oppisopimuskoulutusasiat ja maahanmuuttajien työllistymisseminaarit, joita on järjestetty Majakka-projektin puitteissa. Lisäksi on kerrottu esimerkiksi työlainsäädännöstä ja Majakka-projektiin liittyvistä tuetun työllistämisen mallista ja kuntoutusluotsauksesta. 
Tiedon jakamisen ohella Radio Warsanissa on ollut myös työnantajien ja muiden henkilöiden haastatteluita. Mukana on ollut esimerkiksi Engelin rekrytointipäällikkö. Haastattelussa on kysytty asioista, jotka vaikuttavat työllistymiseen.

Lisaksi tiedon jakamisen ohella Radio Warsanin käytä on tiedotettu huumeiden ehkäistymistä ohjelman ja sen kesto oli neljä kuukautta.
Somaliliiton kotisivut sijaitsevat osoitteessa www.somaliliitto.org. Sivuja on pyritty päivittämään joka viikko ja näin pitämään tiedotusta eri tapahtumista sielläkin ajan tasalla. Sivuilla on tietoa Somaliliiton toiminnasta kolmella kielellä: somaliksi, suomeksi ja englanniksi.
NAISTEN OSALLISTUMINEN

Naisten toiminnan kehittäminen on Somaliliitolle tärkeä tavoite. Vuonna 2003 naisille järjestettiin kaksi erilaista kurssia: atk-kurssi ja suomen kielikurssi. 
Atk-kurssi pidettiin 21.7. – 13.8. välisenä aikana. Kurssi kokoontui kolmesti viikossa, maanantai-, keskiviikko- ja perjantai-iltaisin. Tasoltaan se oli alkeiskurssi, jossa pysyttiin aivan tietokoneen käytön perusasioissa. Kurssille osallistui 10 naista.

Suomen kielen kurssi pidettiin myös kesällä, kolmena iltana viikossa. Tämäkin kurssi oli perustason opiskelua. Osallistujia tällä kurssilla oli n. 15. Molemmat kurssit järjestettiin Somali Tabantaabo ry:n tiloissa.

Somaliliiton edustajat tutustuivat myös somalinaisten kerhotoimintaan Pikku-Huopalahdessa. Kerhotoiminta on Pikku-Huopalahtiseuran järjestämää ja toimii heidän tiloissaan. Tilassa on ompelukoneita ja ruuanlaittomahdollisuus, ja näitä käytetäänkin ahkerasti. Tilassa on myös tietokoneiden käyttömahdollisuus. Toimintaa halutaan kehittää niin, että jatkossa Somaliliitto tekisi yhteistyötä naisten kerhotoiminnan kehittämiseksi esimerkiksi järjestämällä kielikursseja tai muuta kurssitoimintaa.
NUORTEN OSALLISTUMINEN

Somaliliitto haluaa tukea myös nuorten elämää ja siihen liittyviä asioita. 18. – 19.10.2003 järjestetyssä ”Missä mennään?” –seminaarissa kartoitettiin nuorten tilannetta keskustelun ja ryhmätöiden avulla. Järjestäjänä oli Somaliliiton lisäksi somalialaisten nuorisojärjestö Kanava nuoriso ry. Keskustelemassa oli ryhmä somalialaisia nuoria, 15 poikaa ja 5 tyttöä. Mukaan oli pyydetty myös aiheen asiantuntijoita, kuten Anne Alitolppa-Niitamo Väestöliitosta, Markku Toivanen Nuorisoasiainkeskukselta, nuorisotutkija Veronica Honkasalo, Matti Cantell Allianssilta sekä poliisin edustaja. 
Nuorten toimintaa on kannustettu myös osallistumalla urheilutapahtumaan. Jalkapalloseura FC Somali järjesti 22.6. – 1.7.2003 jalkapalloturnauksen, joka pidettiin Helsingissä Saharan kentällä. Turnaukseen osallistui yhteensä kahdeksan joukkuetta Helsingistä, Espoosta, Vantaalta, Turusta ja Järvenpäästä. Somaliliitto koordinoi ja rahoitti tapahtumaa.

SOMALIALAISTEN YHTEISTEN ASIOIDEN KÄSITTELY JA KOULUTUKSEN KEHITTÄMINEN

Vuonna 2003 Suomen Somaliliitto järjesti kaksi seminaaria, joissa molemmissa käsiteltiin somalialaisten tilannetta ja asemaa Suomessa tällä hetkellä. Puhujina oli somaliyhteisön jäseniä. Tilaisuuksissa keskusteltiin siitä, millainen somalialaisten asema on nykyisin ja kuinka sitä voisi parantaa.
Lisäksi viime vuonna alkanut yhteistyö Somalian rauhankonferenssin kanssa on jatkunut. Tavoitteena on rauhan edistäminen Somaliassa. Yhteistyötä on tehty Ulkoministeriön kehitysyksikön avulla.

Somaliliitto oli myös aktiivisesti mukana mm. Suomi-Somalia – seuran kanssa järjestämässä WHO:n Itä-Välimeren alueen Somalian maaedustajan tri Ibrahim Betelmalin Suomen-vierailua 18. – 25.8.2003. Betelmalin vierailun taustalla oli halu virittää yhteistyötä suomalaisten terveysalan ammattilaisten kanssa Somalian terveydenhuollon kehittämiseksi. Tarkoituksena oli myös tiedottaa Somalian nykytilanteesta sekä WHO:n toiminnasta. Lauantaina 23.8. järjestettiin Caisassa avoin tiedotustilaisuus, jossa oli noin 50 osallistujaa.
26.9.2003 Somaliliitto järjesti seminaarin yhteistyössä Somali Development Association Almubarakin kanssa. Seminaarissa käsiteltiin seuraavia aiheita: Millainen on Suomessa asuvien somalialaisten tulevaisuus? Mitä pitäisi tehdä Suomessa suvien somalialaisten olojen parantamiseksi? Mitkä ovat Suomessa asuvien somalialaisten mahdollisuudet osallistua suomalaiseen politiikkaan? Seminaari pidettiin Itäkeskuksessa.
Liiton tavoitteena on viranomaisyhteistyön parantaminen ja somalialaisten asemasta tiedottaminen myös eri viranomaisille. Tällaista yhteistyötä parantavaa toimintaakin on tehty. Somaliliiton edustajilla oli 21.3.2003 tapaaminen Ulkomaalaisviraston Heikki Taskisen kanssa. Hänen kanssaan keskusteltiin passiasioista ja muista virallisista dokumenteista, perheiden yhdistämisestä sekä maahanmuuttajien asemasta ja oikeuksista Suomessa. Keskustelu koettiin hyödylliseksi.

Somaliliitto on myös ottanut yhteyttä vankiloihin ja tarjonnut yhteistyötä. Somaliliitto tarjoaa apua vankiloiden henkilökunnalle ja somalialaisille vangeille perheasioissa sekä uskontoon ja kulttuuriin liittyvissä asioissa. Somaliliitto haluaa auttaa erityisesti vapautumassa olevia vankeja sopeutumaan yhteiskuntaan vapautumisen jälkeen. Keravan vankila ilmoittikin kiinnostuksensa yhteistyöhön.

Kesällä järjestettiin atk-jatkokurssi miehille. Kurssi kesti neljä viikkoa ja osallistujia oli 10. Kurssi pidettiin Somali Tabantaabo ry:n tiloissa.
SOMALIALAISTEN TYÖLLISTYMISEN EDISTÄMINEN
Somaliliitto pyrkii edistämään somalialaisten työllistymistä Suomessa. Järjestö onkin mukana vuonna 2001 alkaneessa Majakka-Beacon –projektissa, joka tähtää vaikeasti työllistettävien maahanmuuttajien työllisyyden parantamiseen. Projektia koordinoi Kuntoutussäätiö ja mukana ovat mm. pääkaupunkiseudun kunnat. Somaliliiton edustaja toimii projektin tiedotustiimissä, jonka tehtävänä on tiedottaa työllistämiseen liittyvistä asioista maahanmuuttajille ja toisaalta tuoda tietoa työnantajille ja viranomaisille. 

Projektin yhteydessä on syksyllä järjestetty seminaarisarja, jossa on kerrottu maahanmuuttajille tärkeistä, työllistymiseen ja suomalaiseen työelämään liittyvistä asioista. 

Somaliliitto on järjestänyt myös oman seminaarin, jossa aiheena oli suomalainen työlainsäädäntö. Yksipäiväinen seminaari pidettiin maaliskuussa. Luennoimassa oli Somaliliiton asianajaja. 

Suomalaista työlainsäädäntöä on myös käännetty somalian kielelle ja sitä on esitelty Radio Warsanin ohjelmissa.

Somaliliitto on Majakka-projektiin liittyen kerännyt jäseniltään kokemuksia suomalaisesta työelämästä. Ihmiset ovat kirjoittaneet kertomuksia Suomessa asumiseen ja työelämään liittyen ja nämä kertomukset on koottu yhteen. Kertomukset on tarkoitettu maahanmuuttajille, työnantajille ja kaikille muille asiasta kiinnostuneille.

Lisäksi, kuten aiemmin on kerrottu, Somaliliiton toimistolta ja Neuvontapisteestä saa tietoa suomalaiseen työelämään liittyen. Tarjolla on erilaista materiaalia, kuten esitteitä sekä neuvontaa. Myös Somaliliiton kotisivuilta löytyy tietoa asiasta, sekä suomen että somalian kielillä.

KULTTUURITYÖ
Somaliliitto haluaa sekä edistää oman kulttuurinsa säilymistä ja tunnettuutta myös suomalaisten keskuudessa että tuoda suomalaista kulttuuria tutuksi jäsenilleen. Somaliliitto kannustaa jäseniään ja jäsenjärjestöjään viettämään suomalaisia juhlapäiviä, kuten itsenäisyyspäivää. Liitto tiedottaa asiasta ja auttaa järjestelyissä. Vuonna 2003 järjestettiinkin somalialaisten Suomen itsenäisyyspäivän juhlia Helsingissä, Espoossa ja Vantaalla.

Somalikulttuurin vaaliminen ja kehittäminen on tärkeää kaikille Suomessa asuville somalialaisille. Somaliliitto on osallistunut mm. Ramadan-päättäjäisjuhlaan sekä Iid-juhlaan. Lisäksi lapsille ja nuorille on erilaisia tapahtumia ja juhlia. Sen yläpitäminen Somaliliito järjesti somalikielen ja kulttuuri kehittämistä seminaari. Koulun päättäjäiset ja valmistujaiset ovat juhlatapahtumia. 
Yhteistyökumppanit:

Suomen Somaliliitto on tehnyt vuoden mittaan yhteistyötä mm. seuraavien tahojen kanssa:

Helsingin kaupungin Sosiaalitoimiston Maahanmuutto-yksikkö, Töidenjärjestely-yksikkö, Opetusvirasto, Helsingin kaupunki, Espoon kaupunki, Vantaan kaupunki, Caisa, Poliisi, Eduskunta, Työministeriö, TE-keskus, Työvoimatoimistot, Vähemmistövaltuutetun toimisto, Sosiaali- ja terveysministeriö, Opetusministeriö, Opetushallitus, Punainen Risti, Maahanmuuttajien tuki ry, Inkerikeskus ry, Majakka-Beacon –projekti, Irty ry, Kanava nuoriso ry, Suomi-Somalia –seura, Ulkomaalaisvirasto, Väestöliitto, Ihmisoikeusliitto, Lingua Nordic
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